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ZIELE und INHALTE
FUR DIE ERARBEITUNG VON STANDARDS FUR SPENDEN
SAMMELNDE ORGANISATIONEN

Der Kriterienkatalog flr das osterreichische Spendengutesiegel wurde auf Basis der
folgenden ZIELE UND INHALTE erarbeitet.

EBENE 1

ZIELE — KATALOG
ZUR EINBETTUNG DES PROZESSES IN EINEN GESAMTZUSAMMENHANG

Auf dieser Ebene werden ZIELE formuliert, die sich auf die AuBenwirkung eines
Systems der Standards fir Non Profit Organisationen beziehen. Diese Ziele definieren
die allgemeinen Rahmenbedingungen, innerhalb derer Standards fur Spenden
sammelnde Organisationen zur Erlangung des 6sterreichischen Spendengutesiegels
realisiert werden sollen.

1.

Weitgehende Transparenz fUr den einzelnen Spender ebenso wie weitgehende
Transparenz gegenuber der interessierten Offentlichkeit, 6ffentlichen Stellen,
Subventionsgebern und anderen Partnern.

Durch die Schaffung der Sicherheit fur den Spender, dass mit seiner Leistung
das passiert, was ihm versprochen wurde, soll es zu einer Hebung der
Spendenbereitschaft und eines Bewusstseins fur Non Profit Organisationen in
der Gesellschaft kommen.

Alle Organisationen, die dies wollen, sollen Zugang zum System der Standards
fur NPO haben, gleich welche Rechtsform sie haben, unabhangig von der
Grolde, unabhangig vom Tatigkeitsbereich.

Die Priufung fur das Gutesiegel berucksichtigt soweit erforderlich zugleich die
Pruferfordernisse fur die Zuerkennung der Steuerabsetzbarkeit von Spenden,
sofern die Spendenziele in der jeweils geltenden Fassung des EStG betroffen
sind.

Die Kooperationspartner setzen sich zum Ziel - analog zur Praxis in anderen
europaischen Landern etwa der Schweiz oder Deutschland - fur
Glutesiegelorganisationen bei 6ffentlichen Férdergebern sowie bei Rundfunk-
und Fernsehanstalten, insbesondere dem ORF, Vergunstigungen
auszuhandeln. Dies kann vereinfachte Antragsverfahren fur 6ffentliche
Forderungen ebenso betreffen wie ein Regulativ zu zeitlich abgestimmten und
tarifbegunstigten Werbemalnahmen.

Das System der Standards gilt fur Non Profit Organisationen, kurz NPO.

NPO, Non Profit Organisationen

/

verfiigen liber ein Mindestmald an formaler Organisation samt Rechtsform und
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10.

11.

12.

13.

unterscheiden sich von spontanen Initiativen, die lediglich temporar und
anlassbezogen in Erscheinung treten;

es handelt sich um private, also nicht-staatliche Organisationen, die allerdings
durch o6ffentliche Stellen finanziert werden kénnen;

die Einnahmen der Organisation werden fir den Organisationszweck verwendet,
es erfolgt keine Ausschlittung von Uberschlissen an Mitglieder oder Eigentiimer;

die Entscheidung liber die Mittelverwendung liegt bei der Organisation selbst
oder sie ist zumindest in die Entscheidung dartiber eingebunden;

es gibt ein Mindestmall an Freiwilligkeit, die sich auf ausfiihrende Tétigkeiten,
auf Funktionéarstéatigkeiten oder auf freiwillige Zuwendungen in Form von Gelad-
oder Sachspenden bezieht.

Spontane Spendeninitiativen sollen weiterhin moglich sein, durch das System
der Standards fir NPO soll spontanen Spendeninitiativen die Basis fur den
Zugang zum Spendenwesen nicht entzogen werden.

Die fur die Etablierung und Prufung des Systems der Standards fur NPO
entstehenden Kosten mussen in einem angemessenen Verhaltnis zum
Entwicklungsstand und zur Grof3e einer Organisation stehen.

Das System der Standards fur NPO unterstutzt die Organisationen in ihrem
internen Controlling und fihrt damit automatisch zu einer laufenden
Qualitatssicherung und Qualitatsverbesserung innerhalb der Organisationen.

Die beteiligten Organisationen sorgen miteinander dafur, das System der
Standards fur NPO durch kontinuierliche und aktive Kommunikation breit
bekannt zu machen. Damit soll auch das vielfaltige Leistungsvolumen von NPO
transparent gemacht und insgesamt eine Imageverbesserung zugunsten der
NPO erzielt werden.

Das System der Standards fir NPO ist ,branchentbergreifend’ anwendbar, also
auf Organisationen aus den unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern und Bereichen.

Das System der Standards fir NPO wird zentral festgelegt, seine Uberpriifung
ist jedoch dezentral ausgerichtet. Es wird angestrebt, die Kontrolle der
Standards durch unabhangige Wirtschaftstreuhander durchzufuhren.

Das System der Standards fur NPO wird laufend weiter entwickelt.

Die Ziele des Systems der Standards fur NPO werden von staatlicher Seite
unterstutzt.
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EBENE 2

ZIELE - KATALOG
FUR DIE INHALTE DES SYSTEMS DER STANDARDS FUR NPO

Auf dieser Ebene werden die ZIELE formuliert, die bei der Ausarbeitung eines
Kriterienkatalogs als inhaltliche Grundlagen dienen. Diese Ziele in Ebene 1 und 2 sind
Grundlagen fur den Kiriterienkatalog und dienen dem Verstandnis und der
Handhabung durch Organisationen und externe Prufer.

1.

Die Organisationen bekennen sich zu einer Informationspflicht. Spender und
die Offentlichkeit erhalten geeignete und verstéandliche Informationen, die sie
bei der Beurteilung einer Spendenorganisation und bei der Entscheidung fur ein
Spendenziel unterstitzen.

Der Kriterienkatalog ist grundsatzlich so gestaltet, dass er flexibel auf die
Besonderheiten einzelner Tatigkeitsfelder und einzelner Organisationen
angewendet werden kann.

Der Kiriterienkatalog beachtet und integriert relevante gesetzliche
Bestimmungen (insbesondere aus dem Konsumentenschutzgesetz, Gesetz
gegen unlauteren Wettbewerb, Telekommunikationsgesetz und dem
Datenschutzgesetz).

Der Kriterienkatalog ist so gestaltet, dass er die folgenden sieben Bereiche flur
einen organisationsexternen Prifer Uberprufbar und nachvollziehbar macht:

a. Ordnungsmaligkeit der Rechnungslegung;

b. Internes Kontrollsystem in der jeweiligen Entwicklungsstufe, auch die
Trennung von Geschaftsfuhrungs-Aufgaben und Kontroll-Aufgaben;

C. Satzungsgemale und widmungsgemalle, d.h. den WerbemalRnahmen
entsprechende Verwendung der Spenden,;

d. Einhaltung der Grundsatze Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit beim
Aktionszweck im Spendenbereich;

e. Finanzpolitik der Organisation bei Verwendung von Spenden;
f. Personalwesen der Organisation;
g. Lauterkeit der Werbung und Regelung der Verantwortlichkeit daftr; d.h.

Grundsétze fiir die Ubernahme der Verantwortung fiir korrektes und
ethisches Spendenwerben.
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EBENE 3

KRITERIEN FUR STANDARDS FUR SPENDEN SAMMELNDE
ORGANISATIONEN

Der folgende Kriterienkatalog wurde auf Grundlage der ZIELE - KATALOGE der
Ebenen 1 und 2 erarbeitet. Der Katalog definiert formale Voraussetzungen sowie die
inhaltlichen Bestimmungen fir die organisationsexterne Uberpriifung. Der
Kriterienkatalog ist so gestaltet, dass er die folgenden sieben Bereiche fur einen
organisationsexternen Prufer Uberpriufbar und nachvollziehbar macht:

a. Ordnungsmaliigkeit der Rechnungslegung;

b. Internes Kontrollsystem in der jeweiligen Entwicklungsstufe, auch die Trennung
von Geschaftsfiihrungs-Aufgaben und Kontroll-Aufgaben;

C. Satzungsgemale und widmungsgemalie, d.h. den Werbemalinahmen
entsprechende Verwendung der Spenden;

d. Einhaltung der Grundsatze Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit beim
Aktionszweck im Spendenbereich;

e. Finanzpolitik der Organisation bei Verwendung von Spenden,;

f. Personalwesen der Organisation;

g. Lauterkeit der Werbung und Regelung der Verantwortlichkeit dafur; d.h.
Grundsatze fur die Ubernahme der Verantwortung fur korrektes und ethisches
Spendenwerben.

KRITERIEN
FORMALE VORAUSSETZUNGEN UND ORGANISATION

1. Die Organisation ist in Osterreich ansassig und besitzt eine dsterreichische oder
EU- oder EWR-Rechtsform.

2. Die Organisation verfolgt gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im
Sinne der §§ 34 ff BAO, oder die NPO beschaftigt sich ausschliel3lich mit der
Sammlung von Spenden mit dem Ziel der Weitergabe an andere
Organisationen im Sinne der §§ 34 ff BAO.

3. Die Organisation verflugt Uber ein geordnetes Rechnungswesen mit internem

Kontrollsystem und einen dem Organisationsumfang entsprechenden
Abschluss des Rechnungswesens. Die Organisation verflgt Gber eine plausible
Liquiditatsplanung fur das dem Prufungszeitraum jeweils folgende
Rechnungsjahr.
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10.

11.

12.

13.

14.

Die Organisation verfliigt Uber eine ausformulierte Selbstdarstellung. Die
Selbstdarstellung gibt Auskunft Uber Rechtsform, Ziele und Zwecke der
Organisation, benennt Personen, welche die Organisation nach aulien
vertreten und Gremien, die Uber die Verwendung der Gelder entscheiden.

Die Leitung ist einem ubergeordneten Kontrollorgan verantwortlich. Die
Mitglieder des Kontrollorgans dlrfen kein personliches finanzielles Interesse an
der Organisation haben. Die Leitung darf kein personliches finanzielles
Interesse haben, das Uber das festgelegte Gehaltsschema hinausreicht.

Personliche Verflechtungen von Mitgliedern des Leitungs- und des
Kontrollorgans mit kommerziellen Unternehmungen, die in einer geschaftlichen
Beziehung zur Organisation stehen, sind offen zu legen und im Finanzbericht
zu erlautern. Die Verfolgung des Organisationszwecks in Entsprechung oder im
Sinne der §§ 34 ff BAO und sonstige Geschaftstatigkeiten der Organisation
werden getrennt dargestellt. Bei Vorliegen von gewerblicher Tatigkeit durch eine
Organisation wird daflr ein getrennter Organisationszweig und Rechnungskreis
gefuhrt.

Die Organisation entscheidet grundsatzlich in eigener Verantwortung Uber die
Verwendung ihrer Spenden oder ist in die Entscheidung uber die Verwendung
eingebunden (z.B. bei internationalen Organisationen)

Die Organisation verfugt Uber ein in den zustandigen Gremien beschlossenes
und dokumentiertes internes Kontrollsystem.

Die Organisation dokumentiert ein Gehaltsschemal/die Gehaltsschemata, nach
dem/nach denen ihre Dienstnehmer entlohnt werden.

Die Organisation verflgt Uber ein eigenes Bankkonto.
Die Organisation benennt eine Person zur Einhaltung des Datenschutzes.

Die Organisation benennt einen Verantwortlichen/die Verantwortlichen fur die
Werbemalnahmen.

Die Organisation verfugt Uber einen eigenen Internetauftritt (Homepage). Die
Informationen auf der Homepage haben in deutscher Sprache zu erfolgen und
haben zumindest folgende Informationen zu beinhalten:

- Selbstdarstellung (siehe oben Z 4)

- Jahresbericht inklusive Finanzbericht und verantwortliche Personen fur die
Verwendung der Spenden, flr die Spendenwerbung und fir den Datenschutz
(siehe unten Z 34.)

Es wird empfohlen, diese Informationen auf der Startseite der Homepage unter
,Uber uns®, ,der Verein“, ,Spendengltesiegel- ,Informationen an Spender*
darzustellen.

Die vertretungsbefugten Organe der Organisation sind verpflichtet, den

Wirtschaftstreuhander und die Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer Uber ein gerichtlich anhangiges Strafverfahren gegen die
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15.

Organisation selbst bzw gegen die vertretungsbefugten Organe der
Organisation zu informieren.

Der Wirtschaftstreuhander hat bei Bekanntwerden Uber das Vorliegen eines
gerichtlich anhangigen Strafverfahrens gegen die Organisation selbst bzw
gegen die vertretungsbefugten Organe der Organisation die Kammer der
Steuerberater und Wirtschaftsprufer zu informieren.

Die Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprufer behalt sich das Recht
vor, den Antrag auf Vergabe bzw. Verlangerung des OSGS abzulehnen, wenn
durch Verleihung bzw Verlangerung des OSGS dem OSGS ein schwerer
Imageschaden droht (zB bei gerichtlich anhangigen Strafverfahren, medialer
Berichterstattung etc).
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KRITERIEN
SPENDENWERBUNG UND -SAMMLUNG

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Der Bereich ,Lauterkeit in der Spendenwerbung’ ist durch die fur die zu prifende
Organisation vertretungsbefugten Personen in einer entsprechenden
Selbstverpflichtung fir korrektes und ethisches Spendenwerben verbindlich
und offentlich zu regeln. Der Kriterienkatalog fuhrt dazu in den nachfolgenden
Punkten wesentliche, zentrale Dimensionen an:

Die Letztverantwortung flir Spendensammlungen und Werbung im Namen
einer Organisation wird an Dritte nicht Ubertragen.

Bei Spenden- und Mitgliederwerbung beachtet die Organisation die
Bestimmungen des Konsumentenschutz- (u.a. RuUcktrittsrechte), des
Datenschutz-, des Telekommunikationsgesetzes, des Gesetzes gegen
unlauteren Wettbewerb, des Zahlungsdienstegesetzes sowie die Europaische
Datenschutzgrundverordnung in den jeweiligen gultigen Fassungen. Dartiber
hinaus sind  bei  Bargeld-Spendensammlungen die  jeweiligen
landesgesetzlichen Regelungen anzuwenden.

Die Fordermitgliedschaft und andere Formen der dauerhaften Unterstitzung
mussen nach 12 Monaten ab Abschluss jederzeit und mit sofortiger Wirkung
kindbar sein. Wird der Beitrag uber ein Jahr hinaus im Voraus bezahlt, besteht
ein Anspruch auf RUckerstattung des zum Zeitpunkt der Kundigung
vorausbezahlten Anteils.

Die Organisation Ubermittelt dem Spender nach Abschluss der Spendenzusage
schriftlich oder elektronisch die Unterstltzungsvereinbarung. Darin weist diese
ausdrucklich auf das Rucktrittsrecht hin. Im Fall einer elektronischen
Datenaufnahme wird die Unterstitzungsvereinbarung entweder durch die NPO
oder durch einen beauftragten Dienstleister binnen drei Werktagen per Email
Ubermittelt — falls keine Email des/der Unterstitzerln bekannt ist, innerhalb von
zwei Wochen per Post. Der/die Fundraiserln Gbergibt bei persénlichem Kontakt
zumindest die Kontaktmdglichkeiten zur jeweiligen NPO.

Bei Abschluss von Lastschriftauftragen verpflichtet sich die Organisation, einen
pruffahigen Nachweis des Auftrages in der Organisation aufzubewahren.

Ohne bestehende konkrete Vorkontakte werden keine unerbetenen Telefon-
oder E-Mail-Werbe-Vorgange unternommen.

Die in der Spendenwerbung gemachten Aussagen in Wort und Bild sind wahr,
eindeutig und sachlich richtig. Es werden keine wesentlichen Fakten
verschwiegen und keine Ubertreibungen oder irrefiihrenden Fotos verwendet.
Die Grenzen von Sitte und Anstand werden gewahrt. Moglicherweise
irrefUhrend in diesem Zusammenhang sind Aussagen wie ,,100 % der Spenden
werden fur die Erfullung des Organisationszwecks verwendet‘. Die
Kooperationspartner unterstutzen solche Aussagen ausdrucklich nicht, da
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24.

25.

26.

27.

dadurch nahegelegt wird, dass es keine Verwaltungskosten gabe. Falls eine
solche Aussage im Einzelfall dennoch korrekt sein sollte, muss die Organisation
in aller Deutlichkeit darlegen, auf welche Weise die Verwaltungskosten
abgedeckt werden. Diese Klarstellung muss jedenfalls auch im Jahresbericht
erfolgen.

Die Organisation verpflichtet sich bei samtlichen Aktivitaten zur
Spendenwerbung, Irrefuhrungen der angesprochenen Personen zu vermeiden.
Die Organisation tragt Sorge daflir, dass organisationsextern beauftragte
Werber (haupt- oder ehrenamtlich) bzw. Werbeagenturen den Inhalt dieses
Kriterienkatalogs einhalten.

Es werden keine Bezeichnungen, Namen, Namenskirzel, Aufmachungen,
Zeichen oder Logos verwendet, welche geeignet sind, Verwechslungen mit
Bezeichnungen, Namen, Namenskirzel, Aufmachungen, Zeichen oder Logos
anderer Organisationen oder Institutionen oder den Eindruck einer Beziehung
zu anderen Organisationen oder Institutionen entstehen zu lassen.

Jede Organisation hat eine interne Qualitatssicherung fur Spendenwerbung in
angemessener Form vorzuweisen(Beschwerde- und Prozessmanagement,
Schulungsmalnahmen etc.)

Bei der Annahme von Spenden hat die Organisation sicher zu stellen, dass
samtliche dahinter liegenden Prozesse das Risiko von Geldwasche und
Terrorismusfinanzierung  durch  entsprechende  Sicherungsmalinahmen
weitestgehend ausschliel3en.

KRITERIEN
SPENDENMITTELVERWENDUNG

28.

29.

30.

Die Verwendung der Spenden erfolgt fur die in der Selbstdarstellung
angeflihrten gemeinnutzigen, mildtatigen oder kirchlichen Zwecke und/oder fir
die in der Werbung dargestellten Zwecke bzw. fur die Zwecke, die der Spender
selbst bestimmt hat (Zweckbestimmung). Die Verwendung der Spenden erfolgt
aufgrund der BeschlUsse des Entscheidungsgremiums.

Organisationen mit nationalen und internationalen Vernetzungen und
Spendenweiterleitungen haben dies darzustellen und Einsicht in die zu
bertcksichtigenden Vereinbarungen zu geben.

Wenn die Verwendung fur die in der Selbstdarstellung oder Werbung
angefuhrten Zwecke nicht mehr moglich ist, weil eine Hilfsaktion bereits
abgeschlossen, aufgrund unvorhergesehener Umstande abgebrochen oder
sonst notwendigerweise beendet wurde, werden diese Spenden flr ahnliche
Zwecke verwendet.
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31.

32.

33.

Bei der Verwendung der Spenden werden die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit
und Sparsamkeit angewendet. Auf Pkt 34 sowie die Empfehlung fur die
Zuordnung und Darstellung von Ausgaben im Rahmen der
Spendengutesiegelprifung (Empfehlung flir Zuordnung und Darstellung von
Ausgaben und Ausgabenmatrix) wird verwiesen.

Die Kosten fur Spendenwerbung (z.B. Personalaufwand, Werbung,
Selbstdarstellung) und Spendensammlung sind angemessen.

Vorubergehend nicht verwendete Spendenmittel sind unter den Grundsatzen
Verflgbarkeit, Sicherheit, angemessene Rendite zwischen zu veranlagen.

INFORMATIONSPFLICHT

34.

Die  Organisation erstellt spatestens bis zum  Abschluss der
Spendengutesiegelprifung einen Jahresbericht (auch genannt:
Rechenschaftsbericht oder Tatigkeitsbericht). Der Jahresbericht stellt die
Tatigkeit der Organisation umfassend dar und enthalt dartber hinaus eine
Selbstdarstellung der Organisation und die Nennung der verantwortlichen
Personen fur die Verwendung der Spenden, fur die Spendenwerbung und fur
den Datenschutz.

AulRerdem beinhaltet der Jahresbericht einen Finanzbericht, der eine
schlissige und vollstandige Darstellung der Einnahmen und Ausgaben enthalt.

34.1 Finanzbericht:

Der jahrliche Finanzbericht, der eine schlissige und vollstandige Darstellung
der Einnahmen und Ausgaben bezweckt, ist zumindest folgendermallen zu
gliedern:

Mittelherkunft

[. Spenden

a. ungewidmete
b. gewidmete

[l. Mitgliedsbeitrage
I1l. betriebliche Einnahmen

a. betriebliche Einnahmen aus o6ffentlichen Mitteln
b. sonstige betriebliche Einnahmen

IV. Subventionen und Zuschisse der 6ffentlichen Hand
V. Sonstige Einnahmen

a. Vermogensverwaltung
b. sonstige andere Einnahmen, sofern nicht unter Punkt I. bis IV. enthalten

VI. Auflésung von Passivposten fur noch nicht widmungsgemaf verwendete
Spenden bzw Subventionen
VII. Auflésung von Ricklagen
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VIIl. Jahresverlust

Mittelverwendung

l. Leistungen fur statutarisch festgelegte Zwecke

II. Spendenwerbung

[ll. Verwaltungsausgaben

IV. Sonstige Ausgaben, sofern nicht unter I. bis Ill. enthalten

V. Zufliihrung zu Passivposten flir noch nicht widmungsgemaf verwendete Spenden-
bzw Subventionen

VI. Zufiihrung zu Ricklagen

VII. Jahresuberschuss

Die Empfehlung fur die Zuordnung und Darstellung von Ausgaben im Rahmen der
Spendengutesiegelprifung ist zu beachten.

Zu |. Spenden:

Unter Spenden werden grundsatzlich freigiebige Leistungen verstanden, welche an
NPOs erfolgen und die keinen Uberwiegenden Anspruch auf Gegenleistungen beim
Spender begrinden. Bei Geldspenden handelt es sich um einmalige, mehrmalige
oder regelmaRige Geldbetrage. Weiters werden den Geldspenden gleichgestellt:
Fordermitgliedschaften und andere Formen der dauerhaften Unterstitzung ohne
Gewahrung von Stimmrechten bei der Mitgliederversammlung, Forderbeitrage,
Schenkungen, Legate, Erbschaften, Spenden von Unternehmen (ohne
uberwiegenden Anspruch auf Gegenleistungen), Bausteinaktionen und
Nummernlotterien. Einnahmen aus Benefizveranstaltungen und Events kdnnen dann
den Spenden zugerechnet werden, wenn der freigiebige Charakter Uberwiegt.

Sachspenden sind Uberlassene materielle oder immaterielle
Vermogensgegenstande. Dienstleistungsspenden sind zB die unentgeltliche
Zurverfugungstellung von Personal durch ein Unternehmen, die unentgeltliche
Zurverfligungstellung von Raumlichkeiten oder die temporare Uberlassung eines
LKW zur Nutzung. Dienstleistungsspenden sind nur dann als Einnahmen zu
erfassen, wenn im gewdhnlichen Geschaftsverkehr ein Vergutungsanspruch entsteht
und auf diesen erst im Nachhinein verzichtet wird (siehe auch Pkt 4.3 der
Empfehlung fir die Zuordnung und Darstellung von Ausgaben). Keinesfalls
auszuweisen sind mangels Bewertbarkeit unentgeltliche Arbeitsleistungen von
Mitgliedern oder sonstigen der Organisation nahestehenden Personen.

Zur Abgrenzung von gewidmeten und ungewidmeten Spenden:

Eine Widmung kann durch explizite Willensauf3erung des Spenders erfolgen (zB
durch einen Vermerk auf dem Erlagschein) oder auch durch schlissiges Verhalten,
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wie zB die Einzahlung auf ein bestimmtes Bankkonto, das im Vorfeld im
Zusammenhang mit einem bestimmten Spendenprojekt kommuniziert wurde.

Zu 1. Mitgliedsbeitrage
Dabei handelt es sich um Geldbetrage, die von Mitgliedern gezahlt werden und mit
denen Stimmrechte bei der Mitgliederversammlung verbunden sind.

Zu lll.: Betriebliche Einnahmen

Dazu gehoren samtliche Einnahmen, denen ein Leistungsaustausch zugrunde liegt
und die in unmittelbarem Zusammenhang mit Verwirklichung des Zwecks der
Organisation stehen. (unentbehrlicher Hilfsbetrieb)

Zu llla. Betriebliche Einnahmen aus 6ffentlichen Mitteln:

Darunter fallen samtliche Zahlungen der offentlichen Hand im Rahmen eines
Leistungsaustausches, zB Projektférderungen;Tagsatze, Einheitensatze,
Stundensatze, die im Rahmen von sozialen Dienstleistungen verrechnet werden.

Zu llIb. Sonstige betriebliche Einnahmen:

Samtliche sonstigen Einnahmen zur Zweckverwirklichung im Rahmen eines
Leistungsaustauschs, die nicht von staatlichen Einrichtungen gezahlt werden, zB
Eintrittsgelder zu einem Kongress eines wissenschaftlichen Vereins.

Zu V. Subventionen und Zuschusse der offentlichen Hand:

Hier sind jene Zahlungen der 6ffentlichen Hand zu erfassen, denen kein
Leistungsaustausch zugrunde liegt, zB Basisfinanzierungen, Verlustabdeckungen
u.a.

Zu Va. Vermogensverwaltung:

Zur Vermogensverwaltung zahlen Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung (zB

Vermietung von Liegenschaften, aber auch die entgeltliche Zurverfligungstellung des
eigenen Logos), Einkunfte aus Kapitalvermogen, soweit sie nicht den Spenden oder

betrieblichen Einnahmen zugeordnet wurden.

Zu Vb. Sonstige Einnahmen:

Das ,Auffangbecken® flr jene Einnahmen, die keinen der Ubrigen Kategorien
zuzurechnen sind. Darunter fallen beispielsweise Sponsoring durch Unternehmen
(Geld gegen eine angemessene Werbeleistung), Merchandising, Einnahmen aus
karitativen Flohmarkten und Auktionen.

Zu VI. Auflésung von Passivposten fur noch nicht widmungsgemaf verwendete
Spenden bzw Subventionen:

Wurden in Vorjahren mehr gewidmete Gelder vereinnahmt, als fur den gewidmeten
Zweck verwendet werden konnten, so war flr diesen Betrag ein Passivposten beim
Fremdkapital zu bilden (siehe Pkt. V. der Mittelverwendung). Werden im laufenden
Jahr daher mehr gewidmete Gelder verwendet als vereinnahmt wurden, so ist der
Passivposten aufzulosen. Die Verringerung des Passivpostens im Vergleich zum
Vorjahr ist hier als Einnahme auszuweisen.

Zu VII. Auflésung von Rucklagen:
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Rucklagen sind ganz oder Uberwiegend dem Eigenkapital zuzurechnen. Dabei
handelt es sich zB um ,interne“ Zweckwidmungen (Betrage werden aufgrund von
Vorstandsbeschlissen fur bestimmte Projekte reserviert). Die Verringerung dieser
Rucklagen im Vergleich zum Vorjahr ist hier auszuweisen.

Gleichfalls sind hier Aufldésungen von Sonderposten auszuweisen, die im
Zusammenhang mit subventioniertem Anlagevermogen gebildet wurden.

Erlauterungen zur Mittelverwendung

Zu V. Zufihrung zu Passivposten fur noch nicht verwendete Spenden und
Subventionen:

Siehe auch KFS/RL 19, Pkt 7b

Wenn im Rechnungsjahrerhaltene zweckgewidmete Spenden oder Subventionen im
selben Rechnungsjahr nicht zur Ganze ausgegeben werden, ist der Uberschuss
einem zweckgewidmeten Bilanzposten zuzufiihren. Dadurch werden erhaltene, aber
noch nicht verausgabte gewidmete Spenden und Subventionen ergebnismalig
neutralisiert.

Zu VI. Zufihrung zu Ricklagen:

Dabei handelt es sich um Betrage, die auf Grund von Selbstbindungen gebildet
werden (zB das Leitungsorgan beschliel3t die Errichtung eines Gebaudes oder
satzungsmallige Zwecke und ,reserviert” dafur bestimmte Betrage).

Gleichfalls sind hier Zuweisungen zu Sonderposten auszuweisen, die im
Zusammenhang mit subventioniertem Anlagevermogen gebildet werden.

34.2. Auf Anfrage eines Spenders wird ein Jahresbericht durch die Organisation zur
Verflgung gestellt.

35. Die einem Spender und der interessierten Offentlichkeit zuganglich gemachten
Informationen entsprechen der eingegangenen Informationspflicht und ergeben
ein wahres Bild Uber die Non Profit Organisation.
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